ZARZADZENIE NR 15/2017
WOJTA GMINY SOLEC NAD WISLA

z dnia 8 marca 2017 r.

w sprawie: ogloszenia otwartego naboru na wolne stanowisko urzednicze

w Urzedzie Gminy w Solcu nad Wisla.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 . o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22016 1., poz. 446 z p6zn. zm.), w zwigzku z art.11 ust.1 oraz art.13 ustawy z dnia 21
listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2016 r., poz. 902), Zarzadzenia
nr 52010 Woéjta Gminy Solec nad Wisla z dnia 5 marca 2010 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze , w tym na kierownicze stanowiska
urzednicze w Urzedzie Gminy Solec nad Wista zarzagdzam co nastepuje:

§ 1.

1.0glaszam otwarty nabor na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Solec nad Wistg
tj. na stanowisko: Kierownika Referatu Rolnictwa, Ochrony $rodowiska i Gospodarki
Komunalnej.

2. Tresé ogloszenia o niniejszym naborze okresla zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia.

3. Ogloszenia o naborze kandydatow na stanowisko wymienione w ust.1 podlega umieszczeniu
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Solec nad Wista i tablicy informacyjnej w
Urzedzie Gminy Solec nad Wisla.

4. Wyznaczam termin Konkursu na dzien:

1) I etap Konkursu — w dniu 21 marca 2017 r. godz. 10:00 — weryfikacja i formalna analiza
dokumentow aplikacyjnych ztozonych przez kandydatow.

2) II etap Konkursu — w dniu 23 marca 2017r.godz.10:00 — test i rozmowa kwalifikacyjna z
kandydatami, ktorych oferty speiniaja wymogi formalne okreslone w ogloszeniu o naborze.

§ 2.

Komisj¢ Rekrutacyjng do wylonienia kandydata na stanowisko: Kierownika Referatu
Rolnictwa, Ochrony Srodowiska i Gospodarki Komunalnej, powoluje Wéjt Gminy na
podstawie odrgbnego zarzadzenia.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

WOJT

mgr Margk Szymeczyk



Zalacznik nr 1

do Zarzgdzenia nr 15/2017
Wéjta Gminy Solec nad Wista
z dnia 08 marca 2017 r,

Wojt Gminy Solec nad Wisla
oglasza nabor
na wolne stanowisko urzednicze —
Kierownik Referatu Rolnictwa, Ochrony Srodowiska i Gospodarki Komunalnej.

1. Nazwa i adres jednostki.

Urzad Gminy Solec nad Wislg
ul. Rynek 1

27-320 Solec nad Wisla
gmina@solec.pl

I1. Okre$lenie stanowiska:

Kierownik Referatu Rolnictwa , Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Komunalne;j.

ITI . Wymagania niezbedne:
1.Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktdra posiada:

1) obywatelstwo polskie,

2) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz Korzystania z pelni praw publicznych,

3) jest niekarana za umyslne przestgpstwa scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

4) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wymienionym stanowisku,

5) nieposzlakowang opinig,

2. Spelnia jeden z ponizszych warunkow:

1.) Posiada wyksztatcenie wyzsze o specjalnosci: rolnictwo, geodezja, budownictwo,
administracja,

2.) Posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym minimum 3 letni staz w urz¢dach
gmin, miast lub samorzadowych jednostkach budzetowych.

3. Posiada znajomo$¢ zagadnien merytorycznych zwiazanych ze stanowiskiem pracy, w tym
znajomos$¢ uregulowan prawnych w zakresie:

a) samorzadu gminnego, prawa budowlanego, prawa wodnego, ustawy o drogach publicznych
kodeksu postepowania administracyjnego,

b) gospodarki nieruchomosciami i planowania przestrzennego,
¢) ochrony $rodowiska i ochrony zwierzat,

d) utrzymania porzadku i czystosci w gminie,



e) znajomos¢ przepisoéw wykonawczych oraz przepisow odrgbnych w zakresie dziatania
referatu.

4. Wykaze umiejgtnosé analizowania raportéw oddziatywania na $rodowisko, czytania map

sytuacyjno — wysokosciowych i ewidencyjnych.

IV. Wymagania dodatkowe:

1. Kreatywno$é, rzetelno$¢, odpowiedzialnosé, sumiennos$é¢, samodzielnose, terminowos¢,
dyspozycyjnos¢, komunikatywnosc,

2. Umiejetno$¢ kierowania zespotem pracownikow,

3. Zdolno$ci organizacyjne,

4. Prawo jazdy kat. B,

5. Umiejetnos¢ planowania, negocjacji, sprawnej organizacji pracy i podejmowania
decyzji,

6. Poczucie odpowiedzialno$ci za powierzone zadania .

V. Zakres gléownych zadan wykonywanych na stanowisku:

Do zakresu obowigzkéw Kierownika Referatu Rolnictwa, Ochrony Srodowiska i
Gospodarki Komunalnej naleze¢ bedzie kierowanie i nadzér nad praca referatu,
podejmowanie dziatari zmierzajacych do usprawnienia organizacji i metod pracy aw
szczegdInosci realizacja zadan z zakresu referatu, okreslonych w Regulaminie
Organizacyjnym Urzedu Gminy Solec nad Wistg, stanowigcym zatgcznik do Zarzadzenia
Nr 14/2017 Wéjta Gminy Solec nad Wista, dostepnym w Urzgdzie Gminy.

VI. Wymagane dokumenty.
- list motywacyjny,
- cv,

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie oraz kwalifikacje zawodowe,

- Uwierzytelnione kserokopie Swiadectw pracy,

- kwestionariusz dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

- o$wiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu

z petni praw publicznych,

- oéwiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

- o$wiadczenie o braku przeciwwskazaf zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku : Kierownika Referatu Rolnictwa, Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Komunalnej ,

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji (zgodnie z ustawa dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych tj. z dnia
26 czerwea 2014 r. (Dz.U. z 2015, nr 2135),



- kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnien, o ktérych mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 1. o pracownikach samorzadowych tj. z 30 lipca 2014 r.(Dz. U.z 2014
r., poz. 1202 z pézn. zm.),, jest obowigzany do zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajacego niepelnosprawnosc,

- dane adresowe do kontaktu z komisja konkursowa.

VII. Warunki pracy na stanowisku.

- praca administracyjno — biurowa wykonywana w jednostce,

- zatrudnienie na podstawie umowy o pracg, pelny etat, praca jednozmianowa,
- stanowisko pracy z dostgpem do komputera,

- kontakty bezposrednie i telefoniczne z interesantami Urzgdu,

- wynagrodzenie ustalone zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 18 marca
2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych ). z dnia 18 listopada 2014
r. (Dz.U. 22014 r. poz. 1786 z p6zn. zm.) oraz Regulaminu wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w Urzgdzie Gminy w Solcu nad Wista (Zarzadzenie Nr
1/2016 Wéjta Gminy w Solcu nad Wisla z dnia 4 stycznia 2016 r.).

VIIL Termin, miejsce i sposéb skladania dokumentow.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Nabor
na stanowisko ,,Kierownik Referatu Rolnictwa, Ochrony Srodowiska i Gospodarki Komunalnej
w Sekretariacie Urzedu Gminy Solec nad Wista (pokoj nr 3) lub przesta¢ poczta na adres: Urzad
Gminy Solec nad Wista, ul. Rynek 1, 27-320 Solec nad Wistg ,w terminie do dnia 20 marca
2017r. do godz. 15:00 (decyduje data wptywu do Urzedu).

Oferty, ktére wplyng po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.

IX. Przebieg postepowania w sprawie naboru.

Postepowanie konkursowe, ktére obejmie analiz¢ formalna ztozonych dokumentow oraz test i
rozmowy z kandydatami przeprowadzi Komisja ds. naboru powotana przez Wojta Gminy.

Lista kandydatéw spetniajacych wymagania formalne zostanie umieszczona na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostana indywidualnie powiadomieni o terminie
testu i rozmowy kwalifikacyjnej.

Informacja o wynikach naboru zostanie podana na stronie Biuletynu Informacji Publicznej oraz
na tablicy informacyjnej Urzgdu Gminy Solec nad Wistg.

Solec nad Wista, dnia 08.03.2017r.

WOJT

mgr ek Szymcezyk



